
COMUNE DI TREMOSINE 
 

DATI RELATIVI AI TASSI DI ASSENZA E PRESENZA DEL  
PERSONALE DIPENDENTE PER AREA ANNO 2008 

 
 
 

AREA N. 
DIPENDENTI FERIE MALATTIA PERMESSI 

LEGGE 104/92 
ALTRE 

ASSENZE TOTALE GIORNI 
LAVORATIVI 

MEDIA 
ASSENZE 

MEDIA 
PRESENZE 

AMMINISTRATIVA 6 136 50  232 418 1518 28% 72% 
FINANZIARIA 3 74 7   81 759 11% 89% 
LAVORI PUBBLICI 6 157 24 21  202 1518 13% 87% 
URBANISTICA 2 57 13  26 96 506 19% 81% 
POLIZIA LOCALE 3 60 14 9  83 759 11% 89% 
          
TOTALE 20 484 108 30 258 880 5060 17% 83% 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 



 
 

COMUNE DI TREMOSINE 
 

DATI RELATIVI AI TASSI DI ASSENZA E PRESENZA DEL  
PERSONALE DIPENDENTE PER AREA DAL 01.01.09 AL 30.06.09  

 
 
 

AREA N. 
DIPENDENTI FERIE MALATTIA PERMESSI 

LEGGE 104/92 
ALTRE 

ASSENZE TOTALE GIORNI 
LAVORATIVI 

MEDIA 
ASSENZE 

MEDIA 
PRESENZE 

AMMINISTRATIVA 6 98   12 110 744 15% 85% 
FINANZIARIA 3 57 4   61 372 16% 84% 
LAVORI PUBBLICI 6 52 89 17 4 162 744 22% 78% 
URBANISTICA 2 24   15 39 248 16% 84% 
POLIZIA LOCALE 3 22 11  14 47 372 13% 87% 
          
TOTALE 20 253 104 17 45 419 2480 17% 83% 

 
 


